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OS DILEMAS INERENTES A (IN)CONSTITUCIONALIDADE DO
PROJETO DE LEI N° 4.330 — A LEI DA TERCEIRIZACAO

Fernando Conte da Silva

RESUMO

A luz dos recentes debates envolvendo o Projeticetla® 4.330/2004, chega-se ao seguinte
impasse: seria ele vantajoso ou estar-se-ia lidandm mais um mecanismo de
enfraquecimento das lutas trabalhistas? A propmstea regulamentar a situacédo de inimeros
trabalhadores informais e marginalizados. Extrenmenpolémico, propaga-se pela Camara
dos Deputados ha mais de 10 anos e tem como celiseussao acerca da (im)possibilidade
dos terceirizados poderem exercer, também, a ateifim da instituicdo (GARCIA, G.F.B,
2011). Ocorre que, segundo recentes dados dividgpdla Organizacao Internacional do
Trabalho (OIT), a proposta em questao representagrande ameaca aos direitos sociais e
poderia levar a intensificagdo das desigualdade®emnémicas. De tal modo, a pesquisa
busca examinar a (in)constitucionalidade do Projetiodo em vista a eventual criagdo, por
meio dele, de desequiparacdes injustifichveiseens terceirizados e os trabalhadores
contratados diretamente pela empresa, no que tangalario e regime de trabalho, a fim de
verificar se haveria alguma ofensa ao principicstitutional da isonomia (BARROS, A.M,
2011). Lucido esta que as normas concernentes iegitsl sociais sao, afinal, clausulas
pétreas, constituindo, consequentemente, imposgaetgrenagens que visam garantir a
seguranca do sistema juridico. Por fim, e tendoocbase o0 estudo dos fendmenos sociais
que circundam e influenciam a construcéo do direibo intermédio do método hermenéutico
fenomenoldgico, deve-se afirmar que a pesquisasepi@ resultados ainda incipientes,
considerando a prépria contemporaneidade do temaual se encontra, atualmente,
aguardando apreciacdo pelo Senado Federal, semdodal entusiasmados debates nos
circulos académicos.
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